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OFFRE D’EMPLOI 
 
 

GARDE CHAMPÊTRE 
 

Date limite de candidature : 24 janvier 2025 
 

 
Employeur : 
Commune de Vinça (2.184 habitants – 774 ha) 
Mairie – 17 avenue du Général de Gaulle – 66320 – Vinça 
https://mairiedevinca.fr/ 
 
Emploi : 
Emploi permanent à temps complet – Catégorie C 
 
Métier : 
Filière sécurité - Police municipale  
 
Grade : 
Garde-Champêtre Chef / Garde Champêtre Chef Principal 
 
RECRUTEMENT : 

• Titulaire du concours 

• Par voie de mutation, de détachement ou via les emplois réservés 
 
MISSIONS PRINCIPALES : 
Veiller à la prévention du maintien de l’ordre, de la tranquillité, de la sécurité et de la 
salubrité publique : 

• Rechercher et constater des infractions relevant des pouvoirs de police du Maire sur le 
territoire de la Commune 

• Informer de manière préventive les administrés de la réglementation en vigueur, 

• Veiller au bon respect des règles de stationnement, 

• Assurer la gestion des mises en fourrière, 

• Identifier les sites ou les animations nécessitant une attention particulière 

• Surveiller et organiser la sécurité aux abords des écoles 

• Surveiller les opérations funéraires 

• Veiller au bon déroulement des manifestations, 

• Participer à la préparation et à l’organisation des cérémonies commémoratives 

Conduire des actions visant à lutter contre les dépôts de déchets sauvages ainsi qu'aux 
règles relatives à la propreté des voies et des espaces publics 

• Constater et verbaliser les infractions en matière de dépôts sauvages ainsi qu'aux 
règles relatives à la propreté des voies et des espaces publics 

• Suivre les Obligations Légales de Débroussaillement  

• Contrôler le respect des interdictions des usages de l’eau 
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• Rédiger des écrits professionnels et des comptes rendus d'activité 

• Analyser les demandes et doléances et proposer des réponses appropriées, 

• Réaliser la gestion administrative du service de police 

• Renseigner le public sur la voie publique, 

• Développer l’information et le dialogue auprès de la population. 

• Lutter contre le camping sauvage  

• Surveiller les milieux aquatiques (pollution) 

• Assurer une surveillance générale de la ville, 

• Recueillir les renseignements, les transmettre et en suivre les résultats. 
 

CONDITIONS D'EXERCICE : 

• Travail seul, parfois en équipe, présence tous temps à l'extérieur 

• Horaires irréguliers, avec amplitude variable (week-ends, jours fériés) 

• Rythme de travail très variable, en fonction des événements 

• Obligation de formation initiale 
 

SAVOIR ÊTRE : 

• Faire preuve de rigueur, d’autonomie et aussi d'esprit d'équipe, 

• Être disponible  

• Avoir un sens aigu du service public, une bonne condition physique 

• Avoir le sens de l'écoute, de la médiation, calme, et une maîtrise de soi 

• Respecter la déontologie 

• Posséder de réelles qualités relationnelles  

• Avoir le sens des responsabilités 
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